
 

Salarié viticole polyvalent - Tractoriste 
 

Type de Contrat : CDI 

Département : Indre et Loire 

Ville : Esvres 

 

Description du poste 

 

Entreprise 
Exploitation viticole familiale, située à proximité de Tours, recherche son futur « Salarié 

viticole Tractoriste » pour renforcer son équipe. 

Les activités de production vont de la culture de la vigne, à sa récolte et vinification. 

Le vignoble, d’une superficie de 18 ha, est certifié en agriculture biologique.  

L’équipe est composée de membres de la famille permanents qui interviennent sur tous les 

travaux manuels et en conduite d’outils de culture, les travaux de vinification et la 

commercialisation. Des prestataires de services sont présents en soutien. 

Les infrastructures et le parc matériel sont performants avec des outils récents, dimensionnés 

pour un travail efficace et dans le confort d’utilisation (classe 4, travail en combiné, 
pulvérisateur confiné …). 

La Marque Employeur du domaine familial : 

-       Une entreprise à taille humaine qui porte la qualité du travail et des produits 

-       Une culture de la vigne respectueuse de l’environnement 

 

Contenu mission 
Les activités proposées au futur collaborateur : 

-          Participer aux travaux manuels à la vigne : taille, ébourgeonnage, accolage, 

plantation, etc. 

-          Assurer l’entretien du palissage avec le renouvellement des piquets et des fils, sa 
mise en place pour les nouvelles plantations 

-          Intervenir sur l’ensemble des travaux mécanisés : travail du sol sur enjambeur, 

traitements. Être vigilant sur la bonne utilisation, les réglages et l’entretien des 
matériels 

-          A la récolte, participer aux vendanges manuelles et mécaniques, participer en 

équipe à la préparation et au nettoyage 



 

-          Si souhaité par le candidat, une participation à la vinification est tout à fait possible 

Cette liste n’est pas exhaustive et sera à faire évoluer en fonction des besoins de l’entreprise 
et des souhaits du candidat. 

 

Profil recherché 

 

Nous recherchons avant tout une personne avec de la motivation et un peu d’expérience et 

qui exerce avec envie sur l’ensemble des étapes de travail à la vigne, et en particulier dans sa 

mission de tractoriste. 

Une personnalité sérieuse, communicante, flexible, curieuse, qui est passionné par le végétal 

et le milieu du vin, qui souhaite s’inscrire dans un projet professionnel durable au sein d’une 

vie d’équipe très familiale. 

Si le candidat montre une grande motivation sans avoir trop d’expérience, le domaine 

s’engage à le former au travail du sol, traitements, etc.  

  

Conditions 
Nous proposons un contrat en CDI (avec une période d’essai – potentiellement en CDD), sur 

une base de temps de travail à 35h/semaine.  

Le statut (palier) et la rémunération seront établis en fonction du parcours professionnel et 

des compétences acquises, et seront complétées d’éléments variables pour reconnaître la 

qualité d’exercice du collaborateur. 

Les vêtements de travail, les EPI et un local pour prendre les pauses déjeuner seront mis à 

disposition. 

L’entrée au sein de l’entreprise est attendue dès que possible avec une période d’intégration 

permettant de réussir la prise de poste. 

 

Contact 
 

Maison ROUSSEAU 

4 Le Vau 

37320 Esvres 

Tel : 02 47 26 44 45 

contact@rousseau-freres.com 


