
 

Chef de Culture (H/F/X) 

Staphyt 
 

Envie de mettre les mains dans la terre et la tête dans l’innovation ? Passionné(e) d’agronomie, 
vous aimez être sur le terrain pour relever des défis techniques et contribuer à des pratiques 

agricoles durables ? Devenez Chef de culture chez Staphyt et participez activement à des projets 

expérimentaux qui façonnent l’agriculture de demain ! 
 

Fondée en 1989, Staphyt est un acteur de référence en expérimentation agronomique et conseil 

réglementaire, présent dans 15 pays sur 3 continents. Avec plus de 600 collaborateurs aux profils 

diversifiés, l’entreprise allie expertise scientifique et ancrage local pour accompagner ses clients dans 

le développement et la mise sur le marché de solutions innovantes, durables et adaptées aux défis 

agricoles. Staphyt conduit chaque année des milliers d’essais en plein champ, garantissant des 
conditions rigoureuses grâce à l’engagement de ses équipes terrain. Pour soutenir cette dynamique, 
Staphyt recrute son/sa futur(e) Chef de culture afin de renforcer son dispositif terrain et contribuer 

activement au bon déroulement de ses activités expérimentales. 

 

Responsabilités  
 

Assurer la gestion technique des cultures pour soutenir les activités expérimentales 

 

• Vous assurez la conduite complète des cultures pérennes et annuelles de la station — en 

particulier des vignes et pommiers — depuis les semis et plantations jusqu’à l’entretien, le suivi 
agronomique, et la réalisation des récoltes. 

• Vous garantissez la santé optimale des cultures en adaptant vos pratiques culturales aux défis 

liés aux ravageurs, maladies et adventices, tout en intégrant les innovations issues des essais 

expérimentaux. 

• Vous prenez soin du matériel agricole (tracteurs, semoirs, pulvérisateurs, etc.) en veillant à son 

entretien et à son bon fonctionnement. 

• Vous organisez et maintenez les systèmes d’irrigation pour assurer des conditions de culture 
idéales. 

• Grâce à votre polyvalence, vous intervenez également sur les essais expérimentaux aux côtés 

des techniciens (notations, récoltes, analyses), avec la possibilité d’évoluer vers un rôle mixte 
combinant conduite culturale et appui aux expérimentations. 

• Vous participez activement à la bonne gestion de la station, en veillant au respect des consignes 

de sécurité et au bon déroulement des activités, en étroite collaboration avec la responsable de 

la station. 

 

  



 
Profil   
 

Passionné(e) par la production végétale, vous alliez savoir-faire technique et esprit d’équipe 
pour assurer le suivi de vos cultures au quotidien 

 

Pré requis 

• Issu(e) d’une formation en production arboricole, en viticulture ou en agronomie (type BEPA, 

Bac Pro ou BTS Agricole), vous disposez de bonnes connaissances techniques dans le 

domaine végétal. 

• Vous justifiez idéalement d’une première expérience d’au moins 3 ans sur un poste similaire, 
notamment en conduite de cultures spécialisées comme la vigne ou les pommiers. 

• Vous maîtrisez les fondamentaux liés aux pratiques culturales, au suivi des cultures, à 

l’irrigation ainsi qu’au machinisme agricole. 
• La possession du permis B ainsi que du Certiphyto est requise pour l’exercice de ce poste. 

 

Compétences 

• Doté d’un bon relationnel, vous faites preuve d’ouverture d’esprit et appréciez le travail en 
équipe, tout en sachant évoluer de manière autonome sur vos missions. 

• Votre rigueur, votre capacité d’adaptation et votre flexibilité vous permettent de faire face 
efficacement aux imprévus du quotidien. 

• Dynamique, débrouillard et curieux, vous avez un réel intérêt pour les aspects techniques du 

métier, aimez le travail de terrain et suivez avec implication les essais et les pratiques culturales. 

 

Localisation 

Dame Marie Les Bois (37) 

 

Offre  

Rejoindre Staphyt, c’est intégrer une équipe internationale d’experts passionnés, engagés dans des 
solutions durables pour l’agriculture et l’environnement. Autonomie, innovation et esprit d’équipe 
s’allient à la qualité et à la curiosité pour favoriser le développement des talents. L’organisation 
multiculturelle offre de réelles opportunités de collaboration et d’évolution professionnelle, appuyées par 
un programme de formation structuré. Le bien-être au travail est valorisé grâce à des avantages 

attractifs, tels que 25 jours de RTT, chèque vacances pris en charge, prime d’intéressement, avantages 
CSE et plan d’épargne entreprise. Une occasion idéale pour révéler son potentiel au sein d’une 
entreprise en pleine croissance. 

 

Intéressé ? 

La mission de sélection et de recrutement pour le poste susmentionné a été confiée exclusivement à 

CeresRecruitment.  Pour tout complément d’information, n’hésitez pas à prendre contact avec Emilie 

Volpoët au 06 84 69 75 23 ou Claire Dusart au 07 68 84 84 77. Pour nous envoyer votre candidature, 

merci de procéder via notre site web https://www.ceresrecruitment.fr/fr/ 

Des informations complémentaires sur notre partenaire sont disponibles sur leur https://staphyt.com/fr/ 

 

https://www.ceresrecruitment.fr/fr/

